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Vorwort

Liebe Kommilitonen/ -innen, 

wir freuen uns, dass Ihr euch dazu entschieden habt, einen Blick in 
diese Broschüre zu werfen – die Messebroschüre der StepIN Firmen-
kontaktmesse 2024. 

Alle ausstellenden Unternehmen sind in dem vorliegenden  Informati-
onswerk vertreten, was es zu einer nützlichen Informationsquelle für 
euer Praktikum, eurer Bachelor- oder Masterthesis oder eurem Jobein-
stieg macht. 

Ihr findet in dieser Broschüre 14 Unternehmen – vorwiegend aus der 
Luft- und Raumfahrt – die alle gerne mit euch ins Gespräch kommen 
möchten und sich über eure Kontaktaufnahme freuen. 

Also: Schaut rein, lasst euch inspirieren und vielleicht findet ihr den 
Kontakt oder die Firma, nach der ihr immer gesucht habt! 

Viel Erfolg und herzliche Grüße, 

Euer StepIN-Team

Michael Demke und 
Simon Köhler
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Accenture

Hauptaufgabenfeld: Ingenieursdienstleister

Entdecke deine Zukunft bei Ac-
centure Industry X

Du bist Ingenieursstudent*in und 
suchst nach einer Karriere, die mehr 
als nur einen Job bietet? Dann bist 
du bei Accenture Industry X genau 
richtig! Bei uns verbindest du dei-
ne Leidenschaft für Technik und 
Innovation mit konkreten Projek-
ten, die die Welt verändern. Indus-
try X ist unser Bereich, der sich 
auf die digitale Transformation der 
Industrie spezialisiert hat – und 
genau hier kommst du ins Spiel.

Als Teil von Accenture Industry X 
arbeitest du an der Schnittstelle 
von Engineering und Technologie. 
Gemeinsam mit uns wirst du Un-
ternehmen dabei unterstützen, 
ihre Produktionsprozesse zu digi-
talisieren und zu optimieren. Von 
intelligenten Fertigungsprozessen 
bis hin zu digitalen Zwillingen bie-
ten wir unseren Kunden maßge-
schneiderte Lösungen, die Effizi-
enz und Nachhaltigkeit steigern.

Accenture ist auch im Bereich Aero-
space stark vertreten. Wir arbeiten 
an innovativen Projekten, die die 
Zukunft der Luft- und Raumfahrt 
gestalten. Dabei arbeiten wir eng 

mit namhaften Unternehmen aus 
der Branche zusammen, um ge-
meinsam wegweisende Lösungen 
zu entwickeln und umzusetzen.

Besonders spannend für 
Ingenieure*innen im Raum Stutt-
gart ist unser Fokus auf den Auto-
motive-Bereich. Wenn es um die 
Entwicklung von Elektrofahrzeu-
gen, autonomen Fahrsystemen 
und vernetzten Fahrzeugtechnolo-
gien geht sind wir ganz vorne mit 
dabei. Hier kannst du dein techni-
sches Know-how einbringen, um 
Innovationen voranzutreiben und 
echte Veränderungen zu bewirken.

Warum Accenture? Bei uns kannst 
du dein volles Potenzial entfalten. 
Wir bieten dir ein inspirierendes 
Arbeitsumfeld, in dem dein Ein-
fallsreichtum zählt. Deine Ideen 
und Vorstellungskraft treffen auf 
die neuesten Technologien, und 
gemeinsam schaffen wir Innovatio-
nen, die langfristig Wirkung zeigen.
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Karriere bei Accenture Industry X 
– Deine Chance

Du suchst eine Karriere, in der du 
Technik und Innovation vereinen 
kannst? Bei Accenture Industry X 
bist du genau richtig! Wir treiben 
die digitale Transformation der In-
dustrie voran – von intelligenten 

Hauptsitz:		  -		
Standorte:		  Über 200 Städte in mehr als 40 Ländern 	
			   weltweit
Standorte in 		 Berlin, Düsseldorf, Frankfurt, Hamburg, 		
Deutschland:		 München, Stuttgart und viele mehr
Branchen:		  40 Branchen		
Mitarbeiter:		  774.000 weltweit	
Jahresumsatz:	 64,9 Milliarden USD
Kontaktdaten:	 recruiting_germany@accenture.com
Social-Media:		 instagram.com/AccentureDACH
			   linkedin.com/company/accenture-dach
			   youtube.com/user/AccentureVideoASG

Fertigungsprozessen über digi-
tale Zwillinge bis hin zu vernetz-
ten Fahrzeugen im Automotive-
Bereich. Als Ingenieursstudent*in 
kannst du bei uns Teil eines Teams 
werden, das an spannenden Pro-
jekten arbeitet und die Zukunft 
mitgestaltet. Mach den nächsten 
Schritt – mit Accenture Industry X

Allgemeine Infos
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Airbus

Hauptaufgabenfeld: Luft- und Raumfahrt

Airbus: Pioniergeist in der 
Luft- und Raumfahrt so-
wie grenzenlose Innovation

Airbus war schon immer Vorrei-
ter bei der Innovation neuer Tech-
nologien und verfügt über einen 
Pioniergeist, der die Luft- und 
Raumfahrtindustrie neu definiert 
hat. Unser Unternehmen ist eu-
ropäischer Marktführer bei Tank-, 
Kampf-, Transport- und Missions-
flugzeugen und einer der größten 
Raumfahrtkonzerne weltweit. Auch 
die zivilen und militärischen Hub-
schrauber von Airbus zeichnen sich 
durch hohe Effizienz aus. Im Jahr 
2023 erwirtschaftete Airbus einen 
Umsatz von 65,4 Milliarden Euro.

Wir investieren kontinuierlich in 
Forschung und Entwicklung, um 
fortschrittliche Flugzeuge und 
Raumfahrtlösungen zu schaffen, 
die sicherer, effizienter und umwelt-
freundlicher sind. Unser Engage-
ment für Innovation hat zu wegwei-
senden Errungenschaften geführt, 
darunter beispielsweise die Einfüh-
rung des A380, des größten Passa-
gierflugzeugs der Welt. Alle unsere 
kommerziellen Flugzeuge bieten 
höchsten Komfort und Effizienz.

Die Nutzung erneuerbarer Ener-
gien ist ein Eckpfeiler unserer 
Nachhaltigkeitsbemühungen. Wir 
treiben innovative Lösungen wie 
Solarflugzeuge und Solarkraftwer-
ke voran, um die Umweltauswir-
kungen zu senken und parallel 
die Energieeffizienz zu steigern.

Unser Engagement für die Raumfahrt 
hat uns zu einem führenden Anbie-
ter von Satellitenlösungen gemacht.
Wir entwickeln nachhaltige Raum-
fahrtlösungen, die den Energie-
verbrauch reduzieren und den 
Weltraum sauberer machen. 

Wir arbeiten gemeinsam an Pro-
jekten, um die Welt zu einem 
besseren Ort zu machen. Unsere 
Vision ist es, die Zukunft der Luft- 
und Raumfahrt sowie der nach-
haltigen Technologien zu gestal-
ten, um die Bedürfnisse unserer
Kunden und der Welt 
von morgen zu erfüllen.

Nicht nur bei unseren Produkten 
sehen wir Vielfalt als eine unserer 
größten Stärken an. Unsere Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter kom-
men aus verschiedenen Ländern, 
Kulturen und Fachbereichen, was 
zu einer einzigartigen Mischung 
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von Ideen und Innovationen führt. 

Diese Vielfalt ist der Treibstoff für 
unsere Kreativität und hilft uns, 
herausragende Lösungen in der 
Luft- und Raumfahrt sowie in an-
deren Branchen zu entwickeln.

Bei Airbus sind wir mehr als nur 
Kollegen – wir sind eine Gemein-
schaft, die zusammenhält. Un-
ser Engagement für Vielfalt und 
Inklusion trägt dazu bei, eine 
Atmosphäre der Zusammenar-
beit, Akzeptanz und gegenseiti-

Hauptsitz:		  Toulouse (Airbus Commercial)
Branchen:		  Luft- und Raumfahrt, Wehrtechnik,
			   Cyber-Security	
Mitarbeitende:	 150.000 weltweit
Jahresumsatz:	 65,4 Milliarden Euro (2023)
Unsere Website:	 www.airbus.com/
Karriereseite: 	 www.airbus.com/en/careers
			 

Allgemeine Infos

gen Unterstützung zu schaffen
Airbus ist ein Ort, wo jeder Teil des Er-
folgs ist und Vielfalt unsere Stärke ist.
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Bundeswehr
Bundeswehr – Mach was wirklich 
zählt. 

Verantwortung übernehmen. Wei-
terkommen. Bei der Bundeswehr 
machen Sie sich stark für unsere 
Gesellschaft und Ihre Zukunft. Da-
für qualifizieren wir Sie in über 1.000 
Berufen – in Uniform und in Zivil an 
über 200 Standorten bundesweit. 
Entdecken Sie Ihre Möglichkeiten.
 
Die Bundeswehr ist zentraler Be-
standteil der Sicherheits- und Ver-
teidigungspolitik der Bundesre-
publik Deutschland. Sie ist eine 

Parlamentsarmee und dient dem 
deutschen Volk – gestützt auf das 
Grundgesetz, Bundestag und Völ-
kerrecht. Die Bundeswehr schützt 
Deutschland und seine Bürgerinnen 
und Bürger, sorgt in internationalen 
Bündnissen für die außenpolitische 
Handlungsfähigkeit Deutschlands 
und fördert die multinationale Zu-
sammenarbeit. 

Gestalten Sie die Bundeswehr und 
ihren Auftrag mit – und sichern Sie 
sich einen herausfordernden Beruf 
mit persönlichen Entwicklungsmög-
lichkeiten. 

Standorte:		  200 Standorte bundesweit	
Branchen:		  Struktur der Bundeswehr:
			   Luftwaffe, Heer und Marine

			   weitere militärische Organisationsbereiche:	
			   Streitkräftebasis, Cyber und Informationsraum,  	
			   Zentraler Sanitätsdienst

Mitarbeiter:		  260.000 Menschen – 180.992 in Uniform und 	
			   80.253 in Zivil
Kontaktdaten:
Tel. 			   0800 9800880 (Kostenlose Hotline, 
			   Mo-Fr 8-18 Uhr)	
Website: 		  bundeswehrkarriere.de

Allgemeine Infos
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FOLGE DEINER BERUFUNG.

TECHNIK

MACH, WAS WIRKLICH ZÄHLT.

Jetzt für den Seiteneinstieg

mit MINT-Studium bewerben!

bundeswehrkarriere.de
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Diehl Defence

Hauptaufgabenfeld: Defence

Diehl Defence bündelt die Geschäfts-
aktivitäten der Diehl Gruppe in den 
Bereichen Verteidigung und Sicher-
heit. Wir sind seit über 60 Jahren 
kompetenter Partner der Bundes-
wehr und internationaler Streitkräfte. 

Das Produktspektrum bietet Sys-
temlösungen für die Luftverteidi-
gung und umfasst Lenkflugkörper, 
Mittel- und Großkalibermunition für 
Heer, Luftwaffe und Marine, aber 
auch Überwachungs-, Schutz- und 
Trainingssysteme für militärische 
Anwendungen. Hinzu kommen die 
Entwicklung und Herstellung von 
technologischen Schlüsselkomponen-
ten, wie Infrarot-Module, Zünder und 
Spezialbatterien. Langfristig angeleg-

te Verbindungen mit multinationalen 
Partnern stärken die System- und 
Ausrüstungskompetenz des Unter-
nehmens und erschließen gleichzei-
tig den Zugang zu globalen Märkten. 

Basis unseres Erfolgs sind unsere 
hoch motivierten und qualifizierten 
Mitarbeiter. Nur dank ihnen werden 
aus unserem kontinuierlichen Enga-
gement in Forschung und Entwick-
lung die innovativen Produkte und 
Services, mit denen wir das Vertrauen 
unserer Kunden langfristig sichern.
Diese Innovationskultur ermöglicht es 
uns, sowohl die nationalen als auch 
die globalen Märkte zu erschließen 
und unsere weltweite Präsenz weiter 
auszubauen. So begegnen wir den He-
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rausforderungen der Zukunft auf Au-
genhöhe – davon profitieren wir alle.

Lernen Sie uns kennen: www.diehl.
com/career

Werden Sie Teil einer langen Er-
folgsgeschichte!

Diehl Defence bietet Studierenden 
unterschiedliche Perspektiven – 
von Praktika und Werkstudenten-
tätigkeiten über Abschlussarbeiten 
bis hin zu einem Direkteinstieg! 

Hauptsitz:		  Überlingen
Standorte:		  Röthenbach a. d. Pegnitz,
			   Mariahüttte / Maasberg
Branchen: 		  Defence & Security
Mitarbeitende:	 3.500
Jahresumsatz:	 über 1 Milliarden Euro
Kontakt:		  Amelie Steidle,
			   Tel.: 07551/89-2499 
			   Amelie.Steidle@diehl-defence.com	

Allen Einsteigern gemein ist die 
Aussicht auf unsere einzigartige Ar-
beitskultur:

• Attraktive Konditionen 
• Flache Hierarchien
• Individuelle Förderungen
• Sportangebote
• Netzwerktreffen
• Kantine 

…und die Chance sowohl Zukunfts-
technologien als auch die eigene 
Karriere erfolgreich in die Hand zu 
nehmen. 

Interesse? Dann nehmen Sie ger-
ne Kontakt auf – wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung!

Allgemeine Infos
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EDAG Group

Hauptaufgabenfeld: Entwicklung & Prozessoptimierung Automotive

WE ARE A POWERFUL MOVE-
MENT. 

Unser Weg führt immer vorwärts. 
Die Leidenschaft, Herausforderun-
gen zu meistern, treibt uns an. Aus 
Liebe zur Mobilität und Digitalisie-
rung bringen wir bei EDAG jeden Tag 
Bestleistung. Mit unserer Expertise 
entwickeln wir uns selbst und den 
Markt stetig weiter.

Als globaler und unabhängiger En-
gineering Partner entwickeln wir 
ganzheitliche Lösungen sowohl in 
der Mobiliätsbranche als auch in 
non-automotive Bereichen. Mit un-
seren interdisziplinären Experten-
teams gestalten und definieren wir 
Mobilitäts- und Industriebereiche 
von morgen. Weltweit vernetztes 
Know-how vereinigt sich mit deut-
scher Ingenieurskunst zu innovati-
ver und umfassender Entwicklungs-
kompetenz für komplette Fahrzeuge 
und Produktionsanlagen.

Ein weiteres Kompetenzfeld bietet 
unser Tochterunternehmen EDAG 
aeromotive. Von der Entwicklung 
der Aerospace-Technologien bis 
zum Transfer innovativer Automoti-
ve-Technologien in die Luftfahrtin-
dustrie und Wehrtechnik gestaltet 
die EDAG aeromotive die Zukunft in 
der Luft- und Raumfahrttechnik.

Über uns

MAKING IMPOSSIBLE THINGS 
POSSIBLE – WITH YOU

Egal ob Werksstudium, Abschluss-
arbeit oder Berufseinstieg – Wir 
unterstützen Sie bei Ihren individu-
ellen Karriereschritten. Es erwarten 
Sie spannende Projekte und vielfäl-
tige Aufgaben, die sich sowohl auf 
Bereiche wie Aeromotive, Fahrzeu-
gentwicklung und Produktions-En-
gineering, als auch auf Software & 
Digitalisierung beziehen können.
Gemeinsam sind wir innovativ, ent-
wickeln neue Technologien und set-
zen Trends im Engineering. Dabei 
unterstützen wir uns gegenseitig 
bei fachlichen und persönlichen He-
rausforderungen. Erfolge feiern wir 
als Team. Begleiten Sie uns auf dem 
Weg in die digitale Zukunft.
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Arbeiten bei EDAG – 
Unsere Benefits

Wir haben ein Umfeld geschaffen, 
welches von Wertschätzung und 
Kollegialität geprägt ist. Arbeits-
platzsicherheit und unsere guten 
Rahmenbedingungen unterstützen 
das Sicherheits- und Wohlbefinden 
unserer Mitarbeitenden und eine 
ausgeglichene Work-Life-Balance.

Hauptsitz:		  Wiesbaden
Standorte:		  ca. 60 weltweit
Branchen: 		  Luft- und Raumfahrt, Automobilbranche
Mitarbeitende:	 ca. 8.700 weltweit
Jahresumsatz:	 796,1 Mio. (2022)
Kontakt:		  Marco Mendoza: +49 151 74536088 
			   Nadia Hugger: +49 8458-3238-1835

Allgemeine Infos

- Flexible Arbeitszeiten
- Mobiles Arbeiten*
- Ergonomischer Arbeitsplatz
- 13. Monatsgehalt
- 30 Tage Urlaub
- Gesundheitsmanagement
uvm.

*abhängig von der jeweiligen Tätigkeit, dem Standort 
oder der Infrastruktur.
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FERCHAU Aviation

Hauptaufgabenfeld: Technologiedienstleistungen

Wir übernehmen die Verantwortung 
für Ihren Erfolg. Ihre komplexen Ent-
wicklungsprojekte für kritische An-
wendungen in der Luftfahrt, Raum-
fahrt und Verteidigung sind bei uns 
in sicheren Händen. Die technische 
Expertise und langjährige Erfah-
rung unserer Ingenieur:innen und 
IT-Spezialist:innen machen uns zu 
einem Preferred Supplier im euro-
päischen Aerospace- und Defence-
Sektor.

Die digitale Transformation mischt 
die Karten in der Luft- und Raum-
fahrt sowie der Verteidigungsindus-
trie neu: Von der klassischen Pro-
dukt- und Systementwicklung bis 
hin zu Legacy Transformation, Cy-
ber-Security, Model Based Systems 
Engineering, Extended Reality oder 
Data Analytics – mit unseren inter-
disziplinären Expertenteams brin-
gen wir die Engineering-Lösungen 
unserer Kunden auf das nächste Le-
vel. Entwicklungsingenieur:innen, 
Projektmanager, Prozess- und 
Systemingenieur:innen von FER-
CHAU sind auf sämtliche Projekt-
anforderungen entlang der Wert-
schöpfungskette vorbereitet: von 
klassisch bis agil, vom einfachen 
Design bis hin zur Architektur kom-
pletter Systeme – stets nachhaltig, 

sicher und effizient.

Als einer der führenden Enginee-
ring- und IT-Dienstleister Europas 
verfügen wir über Niederlassun-
gen an allen wichtigen Aerospace-
Standorten sowie über die essenzi-
ellen Zertifizierungen der Branche. 
Hohe interne Standards, ein fun-
diertes Know-how über modernste 
Technologien sowie ein internatio-
nales Partnernetzwerk machen uns 
seit Jahrzehnten zu einem Prefer-
red Supplier der Airbus Group und 
anderer namhafter OEMs. Unsere 
Grundpfeiler von der ersten Idee 
bis zur Realisierung: höchste Qua-
litätsansprüche und absolute Pro-
zesssicherheit bei der Entwicklung 
missionskritischer Systeme und An-
wendungen.
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Hauptsitz:		  Garching bei München
Standorte:		  Ottobrunn, Taufkirchen, Ingolstadt, 
			   Donauwörth, Ulm, Friedrichshafen, Manching
Branchen: 		  Luft- und Raumfahrt/ IT
Mitarbeitende:	 850 (2023)
Jahresumsatz:	 670 Mio. (2023)
Kontakt:		  Anabell Krause: anabell.krause@ferchau.com
			   oder
			   aviation.muc@ferchau.com

Allgemeine Infos
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Liebherr-Aerospace Lindenberg GmbH

Hauptaufgabenfeld: Flugzeugausrüstung

Die Liebherr-Aerospace Lindenberg 
GmbH ist einer der international 
führenden Hersteller von Flugzeug-
ausrüstungen. Das Unternehmen 
entwickelt, fertigt und betreut 
Fahrwerke, Flugsteuerungs- und 
Betätigungssysteme sowie Ge-
triebe und Elektronik für Flugzeu-

ge und Hubschrauber aller Art. An 
den Standorten in Lindenberg und 
Friedrichshafen arbeiten ca. 2.700 
Beschäftigte.Mit ihrer Erfahrung 
und ihrem Wissen sorgen unsere 
hochqualifizierten Mitarbeitenden 
für die besonders hohe Qualität und 
Langlebigkeit unserer Systeme und 
Komponenten. Unsere Entwick-
lungsteams arbeiten kontinuierlich 
an neuen Technologien und Inno-
vationen - an der Herstellung von 
Flugsteuerungskomponenten im 
3D-Druck-Verfahren ebenso wie an 
Lösungen hin zum More Electric 
Aircraft.
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Die Liebherr-Aerospace Lindenberg 
GmbH ist Teil der Firmengruppe 
Liebherr mit über 140 Gesell-
schaften auf allen Kontinenten, 
rund 51.000 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern und einem konsolidier-
ten Gesamtumsatz von über 12,58 
Milliarden Euro in 2022.

Hauptsitz:		  Lindenberg im Allgäu
Standort:		  Friedrichshafen
Mitarbeitende:	 ca. 3200
Jahresumsatz:	 ca. 642 Mio. Euro (2022)
Kontakt:		  Liebherr-Aerospace Lindenberg GmbH
			   Andrea Hammrich
			   Pfänderstraße 50-52
			   88161 Lindenberg
			   Deutschland
Telefon:		  +49 8381 / 46-5784
E-Mail:		  andrea.hammrich@liebherr.com

Allgemeine Infos
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LITEF

Hauptaufgabenfeld: Luft- und Raumfahrttechnik 

Entdecke LITEF: Dein Weg zu ei-
ner erfüllenden Karriere

Suchst du nach einem Arbeitgeber, 
der Innovation, Fortschritt und ein 
positives Arbeitsumfeld vereint? 
Dann heißen wir dich herzlich will-
kommen bei LITEF! Als führendes 
Unternehmen in der Entwicklung 
von inertialen Sensorsystemen 
und Lösungen für Navigations-
technologien bieten wir nicht nur 
wegweisende Produkte, sondern 
auch spannende berufliche Chan-
cen. Egal, ob du gerade deinen Ab-
schluss gemacht hast oder noch 
im Studium  bist – wir haben die 
passenden Angebote für dich. Als 
Teil unseres Teams wirst du mit 
den neuesten Technologien arbei-
ten und an Lösungen mitarbeiten, 
die einen echten globalen Einfluss 
haben. Wir schaffen ein Umfeld, in 
dem du deine Fähigkeiten erwei-
tern und gleichzeitig in einem enga-
gierten Team arbeiten kannst, das 
dieselben Leidenschaften teilt wie 
du.

Dabei legen wir nicht nur Wert auf 
innovative Technologien, sondern 
auch auf das Wohlbefinden unserer 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Wir bieten flexible Arbeitszeiten, um 

eine ausgewogene Work-Life-Ba-
lance zu gewährleisten. Außerdem 
unterstützen wir kontinuierliche 
Weiterbildung, um sicherzustellen, 
dass du immer auf dem neuesten 
Stand der Entwicklungen bleibst. 
Deine Ideen werden bei uns ge-
schätzt und du hast die Möglichkeit, 
aktiv an Projekten mitzuarbeiten, 
die eine große Bedeutung haben.

Wir laden dich ein, Teil von Team 
LITEF zu werden – einer Gemein-
schaft von Denkern, Machern und 
Innovatoren. Verwirkliche deine 
beruflichen Träume mit LITEF – wo 
Technologie, Teamgeist und Zu-
kunftsvisionen aufeinandertreffen!

Spitzentechnologie – jeden Tag aufs 
Neue spannend

Bei LITEF in Freiburg entstehen 
Hightech-Systeme für Positions-
bestimmung und Navigation, die 
die hohen Anforderungen unserer 
Kunden in den Bereichen Defence, 
Commercial Aviation und Industrial 
Solutions erfüllen müssen. Um die-
se Lösungen zu entwickeln, setzen 
wir auf die hohen Fähigkeiten, das 
praktische Wissen und die langjäh-
rige Erfahrung unserer Mitarbeiter. 
Denn nur so entstehen innovative 
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Produkte, die sich am Rande des 
technologisch Machbaren bewe-
gen. Diese geben den Kunden die 
Sicherheit, dass ihre Systeme und 
Anwendungen auch unter extre-
men Bedingungen zuverlässig funk-
tionieren. Und sie geben uns die 
Sicherheit, auch in Zukunft ein ver-
trauensvoller Geschäftspartner und 
attraktiver Arbeitgeber zu sein.
Lust bei einem Marktführer zu ler-
nen?
Dann sieh dir unser Angebot ge-
nauer an. Ein hochtechnologisches 
Unternehmen, ein motiviertes und 
freundliches Team warten auf dich! 

Hauptsitz:		  Freiburg im Breisgau
Branchen: 		  Luft- und Raumfahrtindustrie, Verteidigungs-
                                 industrie, industrielle Lösungen
Mitarbeitende:	 rund 500
Website:		  www.litef.com
Kontakt:		  Northrop Grumman LITEF GmbH
			   Wilfried Saur | Selina Adler
			   Lörracher Straße 18
			   79115 Freiburg

Telefon: +49 761 4901-0
E-Mail: hr@litef.de

Wir freuen uns auf deine Bewer-
bung! Für Fragen oder weitere In-
formationen stehen wir dir gerne 
zur Verfügung.

Allgemeine Infos
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MBDA

Hauptaufgabenfeld: Verteidigung 

WHAT WE DO MATTERS. BE-
CAUSE DEFENCE MATTERS.
Die MBDA Deutschland stellt seit 
60 Jahren innovative, einzigartige 
und kosteneffiziente Lösungen in 
den Dienst der Sicherheit Deutsch-
lands, seiner Verbündeten und sei-
ner Soldatinnen und Soldaten.

Die MBDA Deutschland ist das füh-
rende, deutsche Systemhaus für 
Luftverteidigung, Lenkflug-körper 
und Lasertechnologie und entwi-
ckelt heute die Lösungen gegen 
die Bedrohungen von morgen und 
bringt Spitzentechnologie zur Seri-
enreife. Das High-Tech-Unterneh-
men der Verteidigungsindustrie 
verfügt als Partner der Streitkräfte 
über einzigartige Fähigkeiten und 
Einrichtungen.
Mit der Technologiebasis und der 
weitreichenden Erfahrung stellt 
das Unternehmen seit 60 Jahren 
innovative, einzigartige und kosten-
effiziente Lösungen in den Dienst 
der Sicherheit Deutschlands, sei-
ner Verbündeten und seiner Sol-
datinnen und Soldaten. Die MBDA 
Deutschland arbeitet dabei eng mit 
nationalen und internationalen Part-
nern an integrierten Systemlösun-
gen zusammen.
An ihren hochmodernen Standorten 

in Schrobenhausen, Aschau am Inn 
und Ulm bietet die MBDA Deutsch-
land ihren 1.250 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern ein innovatives 
Umfeld, langfristige Perspektiven 
sowie nationale und internationale 
Entwicklungsmöglichkeiten.

LET’S START YOUR CAREER. TO-
GETHER.

Bei uns können Sie Ihr theoreti-
sches Wissen aus dem Studium 
durch die Mitarbeit an realen Aufga-
benstellungen ergänzen und mit der 
praktischen Erfahrung wachsen.
Bei der MBDA Deutschland finden 
Sie eine Atmosphäre, die Lernen 
zulässt, Entwicklungen fördert und 
Möglichkeiten bietet, einen wert-
vollen Beitrag zu leisten. Vertrauen 
und Respekt bilden dabei das Fun-
dament unserer partnerschaftlichen 
Zusammenarbeit.
Die akademische Nachwuchsförde-
rung ist uns ein wichtiges Anliegen. 
Bei MBDA haben Sie die Chance 
in Ihrer beruflichen Entwicklung 
zu wachsen, indem Sie Ihr theore-
tisches Wissen aus der akademi-
schen Lehre in der Praxis bei realen 
Aufgaben und Fragestellungen in 
einem industriellen Umfeld anwen-
den können. Zudem sind Sie im 
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Team von erfahrenen Kolleginnen 
und Kolleginnen umgeben, die Sie 
begleiten und unterstützen werden.
Studentinnen und Studenten an 
einer Hochschule oder Universität 
bieten wir verschiedene Einstiegs-
möglichkeiten in Form eines Fach-
praktikums, einer Werkstudenten-
tätigkeit oder im Rahmen einer 
Abschlussarbeit.
Wir bieten dabei herausfordernde 
Aufgaben, ein modernes Arbeits-
umfeld, ein ausgezeichnetes Be-
triebsklima, eine überdurchschnittli-
che Vergütung sowie umfangreiche 
Zusatzleistungen.

Hauptsitz:		  Schrobenhausen, Deutschland
Standorte:		  Aschau am Inn, Ulm
Branchen: 		  Verteidigungsindustrie
Mitarbeitende:	 1250 Mitarbeiter
Kontakt:		  MBDA Deutschland, z.H. Recruiting und Nach	
			   wuchsgewinnung
			   Hagenauer Forst 27
			   86529 Schrobenhausen
			   bewerbung@mbda-careers.de
Website:		  www.mbda-careers.de

Neben der Vergütung nach dem Ta-
rifvertrag der IG Metall Bayern er-
halten Studentinnen und Studenten 
bspw. eine Ermäßigung in unserem 
Betriebsrestaurant und können das 
betriebseigene Fitness-Studio am 
Standort kostenfrei für die Dauer 
der Beschäftigung nutzen. Mithilfe 
unserer internen Netzwerks MBDA 
Next Generation finden Sie zudem 
schnell Anschluss zu anderen Stu-
dentinnen und Studenten, die bei 
uns beschäftigt sind.

Allgemeine Infos
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MTU Aero Engines

Hauptaufgabenfeld: Triebwerksherstellung

MTU Aero Engines: Führender 
Triebwerkshersteller in Deutschland

Unsere Vision: Emissionsfrei fliegen. 
Als Deutschlands führender Herstel-
ler für Triebwerke gestalten wir die 
Zukunft der Luftfahrt aktiv mit. Un-
sere Expert:innen erforschen, ent-
wickeln und realisieren innovative 
Antriebstechnologien, damit Flug-
zeuge aller Leistungsklassen künf-
tig emissionsfrei abheben können.

Wir sind Technologiefüh-
rer für innovative Antriebe
Drei Buchstaben stehen in der 
Luftfahrt für Technologie der Spit-
zenklasse: MTU. Wir, die MTU 
Aero Engines, sind die Experten 
für die Entwicklung, Fertigung und 
Instandhaltung ziviler und militäri-
scher Triebwerke aller Schub- und 
Leistungsklassen, sowie stationärer 
Industriegasturbinen. Mit unseren 
innovativen Antrieben, Hightech-Lö-
sungen und umfassenden Service-
leistungen machen wir die Luftfahrt 
effizienter, sicherer und nachhalti-
ger. Unsere Technologie- und Inno-
vationsstärke macht uns weltweit 
zu einem unverzichtbaren Part-
ner. Wir tragen dazu bei, dass mit 
der Pratt & Whitney GTF™ Trieb-
werksfamilie die aktuell ökoeffizi-
entesten Antriebe im Einsatz sind.

Wir leben Verantwortung
Für uns zählt nicht nur, dass unse-
re Produkte und Serviceleistungen 
sicher, zuverlässig und von höchs-
ter Qualität sind. Wir arbeiten auch 
jeden Tag daran, sie noch ressour-
cen- und umweltschonender herzu-
stellen und so verantwortungsvoll 
mit unserer Umwelt umzugehen. 
Faire, sichere Arbeitsbedingun-
gen, Chancengleichheit und eine 
exzellente Aus- und Weiterbildung 
sind für uns selbstverständlich. Wir 
wissen: Es sind unsere mehr als 
12.000 Mitarbeiter:innen, die uns 
stark machen. Ihr Know-how, ihre 
Erfahrung und ihre gelebte Leiden-
schaft für die Luftfahrt ermöglichen 
es uns seit Jahrzehnten, unseren 
Kunden und Partnern innovative Lö-
sungen und Top-Service zu bieten.

Was wir noch brauchen? Dich.
Du absolvierst ein Studium im 
technischen oder kaufmännischen 
Bereich oder auch in der IT? Dann 
bist Du bei uns genau richtig. 
Du kannst bereits während Deines 
Studiums bei der MTU durch ein 
Praktikum, eine Werkstudieren-
dentätigkeit oder eine Abschluss-
arbeit einsteigen. So hast Du die 
Möglichkeit, neben dem Studium 
erste Berufserfahrung in spannen-
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den Einsatzgebieten zu sammeln. 
Vielleicht ist aber auch nach dem 
Studium ein Direkteinstieg oder 
unser 18-monatiges Trainee-Pro-
gramm JET für Dich interessant.

In unserer Jobbörse findest Du 
alle aktuellen Ausschreibungen. 

Was dich erwartet:
• Einblicke in die Luftfahrtbranche 
und Jobs mit Verantwortung
• Teamspirit u.a. durch Studi-Netz-
werk & Events
• Mentoring und individuelle Be-
treuung
• Flexible Arbeitszeitmodelle mit 
mobilem Arbeiten
• Kantine, Cafébar und Verkaufs-
shops

Hauptsitz:		  München
Standorte:		  Hannover-Langenhagen, 
			   Ludwigsfelde bei Berlin
Branchen: 		  Luft- und Raumfahrt
Mitarbeitende:	 ca. 11 000
Kontakt:		  recruitingteam@mtu.de
Website:		  www.mtu.de			

• Sportkooperation mit EGYM 
Wellpass & Betriebssportgruppen
•	 Top-Anbindung durch Pend-
lerbus, Parkhaus, E-Ladestation 

#UPLIFTYOURFUTURE und ge-
stalte gemeinsam mit uns die Zu-
kunft der Luftfahrt! Wir freuen uns 
auf Dich!

Allgemeine Infos
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OHB

Hauptaufgabenfeld: Raumfahrt

Die OHB System AG gehört zu den 
führenden Raumfahrtunternehmen 
Europas und ist das größte Tochter-
unternehmen des börsennotierten 
Hochtechnologiekonzerns OHB SE, 
der in Europa und Übersee knapp 
3.000 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter beschäftigt. Mit Hauptsitz in 
Bremen und einem weiteren star-
ken Standort in Oberpfaffenhofen 
bei München hat die OHB System 
AG mehr als 40 Jahre Erfahrung 
mit der Entwicklung von High-Tech-
Lösungen für die Raumfahrt und 
weitere Anwendungsfelder. Das 
Portfolio an Produkten und Dienst-
leistungen reicht dabei von der Re-
alisierung von Satellitensystemen 
für Erdbeobachtung, Navigation, 
Telekommunikation und Aufklä-
rung über die Ausarbeitung und 
Umsetzung von Missionen zur Er-
forschung des Weltalls bis hin zur 
Entwicklung von Systemen für die 
astronautische Raumfahrt.

Die OHB SE unterteilt sich in drei 
Geschäftssegmente: SPACE SYS-
TEMS, AEROSPACE und DIGITAL.

Kern und Treiber des Bereichs 
SPACE SYSTEMS ist die OHB Sys-
tem AG. Das auf Satellitensysteme 
und Raumfahrtanwendungen spe-

zialisierte Unternehmen wurde im 
Januar 2010 mit der Entwicklung 
und dem Bau von 14 Satelliten des 
europäischen Navigationssystems 
Galileo beauftragt -  inzwischen 
wurden insgesamt 34 Galileo-FOC 
Satelliten geordert. Kaum ein Jahr 
später konnte sich die OHB System 
AG gemeinsam mit Thales Alenia 
Space aus Frankreich den Auftrag 
für die Entwicklung und den Bau 
der europäischen Wettersatelliten 
Dritter Generation (MTG) sichern. 
Neben der OHB System AG stehen 
im Geschäftssegment SPACE SYS-
TEMS die Tochterfirmen OHB Italia 
(Mailand), OHB Sweden AB (Schwe-
den), LUXSPACE Sárl (Luxemburg) 
und Antwerp Space N.V. (Belgien) 
für ein europäisches Geflecht an 
spezialisierten Unternehmen mit 
einzigartigem Know-how auf den 
Gebieten der Entwicklung und dem 
Bau von Mikro- und Minisatelliten, 
der Raumfahrt-Nutzlasten, sowie 
der Bereitstellung von innovativen 
Lösungen für Bodensegmente.

Zentrales Unternehmen des Seg-
ments AEROSPACE ist die MT 
Aerospace AG aus Augsburg. Das 
2005 aus der MAN Technologie 
hervorgegangene Unternehmen 
ist Deutschlands größter Zulieferer 
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für das europäische Ariane-5-Pro-
gramm. Mit einer Beteiligung von 
derzeit über 10 Prozent der Arbeits-
pakete der Ariane-5-Rakete ist die 
MT Aerospace AG ein Garant für 
den Erfolg und die Zuverlässigkeit 
dieser führenden Trägerrakete und 
der Sicherung des europäischen Zu-
gangs zum All.

Im Segment DIGITAL stellen wir die 
Verbindung zwischen unseren Sa-
telliten und der Erde her. Nach dem 
Start sorgen wir für den reibungslo-
sen Betrieb und die sichere Übertra-
gung von Daten. Unsere Antennen 
und Teleskope empfangen Informa-
tionen aus der Erdumlaufbahn und 

Hauptsitz:		  Bremen
Standorte:		  Oberpfaffenhofen bei München,
			   Augsburg, uvm. 
Branchen: 		  Luft- und Raumfahrt
Mitarbeitende:	 3000
Website		  www.ohb.de
Kontakt:		  career@ohb.de				  

aus den Tiefen des Universums und 
stellen Wissenschaftlern einzigarti-
ge Daten zur Verfügung. Durch Soft-
ware- und Verschlüsselungslösun-
gen garantieren wir Datenintegrität 
auf der Erde und im Weltall. Unsere 
langjährige Erfahrung nutzen wir, 
um den Zugang zu Technologien 
und Daten aus der Raumfahrt zu 
demokratisieren und diese in neue 
Anwendungsfelder zu bringen.

We.Create.Space.

www.ohb.de

Allgemeine Infos
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Recaro

Hauptaufgabenfeld: Luftfahrt

RECARO Aircraft Seating ist ein 
führender Hersteller von hochwerti-
gen Sitzlösungen für die Economy, 
Premium- und Business-Class in 
der Luftfahrtindustrie, die Innovati-
on mit Komfort verbinden. Als füh-
render Anbieter von Sitzen der Eco-
nomy-Class ist RECARO bekannt 
für ergonomische Leichtbauweisen 
und ein Engagement für Exzellenz. 
RECARO hat sich der Entwicklung 
der Zukunft des Luftverkehrs ver-
schrieben und investiert intensiv in 
Forschung und Entwicklung, wo-
bei der Fokus auf Zuverlässigkeit, 
Effizienz und Nachhaltigkeit liegt. 
Das familiengeführte Unternehmen 
mit Hauptsitz in Schwäbisch Hall, 
Deutschland, beschäftigt mehr als 
2.500 qualifizierte Mitarbeitenden 
an seinen Standorten in China, Po-
len, Südafrika und den Vereinigten 
Staaten getragen. Im Jahr 2023 er-
zielte RECARO einen Umsatz von 
fast 510 Millionen Euro.

Erstklassiges Sitzen trifft auf wirt-
schaftliches Fliegen. Als Weltmarkt-
führer für Economy-Sitze bieten 
wir ein breites Produktportfolio für 
höchsten Komfort über den Wol-
ken. 
Weniger ist mehr. Deshalb achten 
wir darauf, unsere Fluggastsitze so 

leicht wie möglich zu bauen –
bei gleichbleibend hoher Qualität. 
Für eine Kraftstoff-Reduktion und 
Emissionsminimierung.

Gerade bei dem limitierten Platzan-
gebot im Flugzeug profitieren unse-
re Kunden vom intelligenten
Design der RECARO Sitze. Dank ih-
rem vordefinierten Neigungswinkel 
sind sie bewusst auf
entspanntes Sitzen ausgelegt. Spe-
zielle Materialien verbessern die er-
gonomischen Eigenschaften, pas-
sen sich optimal der Wirbelsäule 
des Passagiers an und reduzieren 
zudem die Dicke des Sitzes.

Ergebnis: mehr Platz, mehr Komfort 
- zufriedene Fluggäste.

Gemeinsam schaffen wir Premium-
Flugzeugsitze, die keine Wünsche 
offenlassen. Zahlreiche
Auszeichnungen - vom Designpreis, 
über Zuliefererauszeichnungen bis 
zum Arbeitgeber-Award -
bestätigen uns in unserer Philoso-
phie. 

RECARO bietet seinen Kunden 
rundum besten Service. Egal ob Be-
ratung, Modifikationen,
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Reparaturlösungen oder Ersatzliefe-
rungen. Mit unserem umfassenden 
Knowhow unterstützen wir unsere 
Kunden und Partner weltweit in al-
len Belangen.

Hauptsitz:		  Schwäbisch Hall	
Standorte im		 u.a. China, Polen, Südafrika, 
Ausland:		  Vereinigte Staaten		
Branchen: 		  Luftfahrtindustrie
Mitarbeitende:	 2500
Jahresumsatz:	 ca. 510 Millionen (2023)
Website:		  http://www.recaro-as.de/de/index.html
Jobs:			   http://de.jobs.recaro-as.de/stellenangebote.html
LinkedIn:		  https://www.linkedin.com/company/recaro-air		
			   craft-seating/posts/?feedView=all

Alle Services aus einer Hand – den 
Komfort des Fluggastes immer im 
Blick.

Das ist RECARO.

Allgemeine Infos
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Zeiss

Hauptaufgabenfeld: Optik

ZEISS ist Technologie. ZEISS ist Op-
tik und Innovation.

Als weltweit führendes Technolo-
gieunternehmen mit weltweit rund 
43.000 Mitarbeitenden entwickelt, 
fertigt und vertreibt ZEISS in einer 
Vielzahl von Geschäftsfeldern hoch-
innovative Produkte und Lösungen 
im Bereich der Optik. Mit einem 
starken Fokus auf Wachstumsfel-
der wie Digitalisierung, Gesundheit 
und Industrie 4.0 gestaltet ZEISS 
den technologischen Fortschritt ak-
tiv mit. Als vollständig stiftungsei-
genes Unternehmen ist sich ZEISS 
bei allen Tätigkeiten seiner Verant-
wortung, die die Grundlage seines 
Handelns bildet, bewusst. Basis 
für den Erfolg und den Ausbau der 

Technologie- und Marktführerschaft 
sind die nachhaltig hohen Aufwen-
dungen für Forschung und Entwick-
lung. Gegenwärtig werden 15 % 
des Umsatzes in Wissenschaft so-
wie F&E investiert. Mit innovativen 
Produkten und Lösungen befähigt 
ZEISS Semiconductor Manufactu-
ring Technology
Chiphersteller weltweit, noch leis-
tungsfähigere, energieeffizientere 
und kostengünstigere

Speicher und Prozessoren herzu-
stellen. Für ein digitalisiertes Leben 
und Arbeiten.
Das klingt nach Zukunft.

Wir suchen Leute mit Empathie 
und Leidenschaft, die für ihre Am-
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bitionen und für herausfordernde 
Themen brennen. Die Spitzenleis-
tungen bringen und die Grenzen 
des Machbaren verschieben wol-
len. Die sich kontinuierlich weiter-
entwickeln möchten, anstreben, 
Verantwortung zu übernehmen und 
die Gesellschaft weiterzubringen. 
Im globalen Team von ZEISS.

Hauptsitz:		  Oberkochen
Standorte:		  weltweit ist ZEISS in rund 50 Ländern 		
			   vertreten
Branchen: 		  Optische und optoelektronische Industrie
Mitarbeitende:	 weltweit rund 43.000, davon mehr als
			   20.000 in Deutschland
Jahresumsatz:	 10,1 Mrd. Euro
Kontaktdaten		 www.zeiss.de/karriere

Allgemeine Infos
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Vorträge

11:30 - 12:00 Uhr: 
Vortrag ZEISS Gruppe

Alle Vorträge finden im Hörsaal V47.05 statt.
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Schlusswort

Und zum Schluss…

Vor Euch / Ihnen liegt eine Broschüre, die nochmals in aller Kürze In-
formationen zu allen Unternehmen zusammenfasst, die bei der StepIN 
2024 dabei waren.

Mit der Messe bekommt ihr, die Studierenden, die Gelegenheit, mit 
Firmen in Kontakt zu treten, die eventuell für euren zukünftigen Werde-
gang interessant sind. Dadurch erschließt sich euch ein Weg in Rich-
tung Bachelor-/Masterthesis, Praktikum oder Berufseinstieg.

Den Ausstellern wiederum bieten wir einen weiteren Weg direkt auf 
potentielle und motivierte Arbeitnehmer zuzugehen und ihre Firma zu 
präsentieren.

Wir hoffen, dass uns im Rahmen der StepIN 2024 eine ansprechende 
und interessante Mischung gelungen ist, die den einem oder andernen 
geknüpften Kontakt hervorgebracht hat. 

Zudem bedanken wir uns bei allen teilnehmenden Unternehmen, den 
Studierenden und allen tatkräftigen Helfenden für diesen gelungenen 
Messetag.

Viel Spaß mit der Broschüre und weiterhin viel Erfolg wüschen euch 
eure StepIN – Organisatoren

Michael Demke und 
Simon Köhler
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Viele Wege führen zum Ziel
und wir zeigen dir einige davon.


